
 
 

  
 

 

  
 
 
 

„Mit jedem Schritt Gutes tun!“ – die Seerosenschule engagiert sich für woh-

nungslose Mütter und ihre Kinder, Bildung und Teilhabe. 

Am Donnerstag, den 05.06.2025 heißt es an der Seerosenschule: „Mit jedem 

Schritt Gutes tun!“ – denn beim diesjährigen Sponsorenlauf engagieren sich die 

Schülerinnen und Schüler nicht nur für ihre Schule, sondern auch für Menschen 

in schwierigen Lebenslagen. 

Mit der Aktion unterstützen die jungen Läuferinnen und Läufer zwei wichtige An-

liegen: zum einen die Initiative von Jutta Speidel HORIZONT, die wohnungslosen 

Müttern und ihren Kindern ein sicheres Zuhause und neue Perspektiven bietet, 

und zum anderen den schuleigenen Verein School@work, der schulische Pro-

jekte, Berufsvorbereitung und Teilhabe unterstützt. 

Das Prinzip ist einfach: die teilnehmenden Schülerinnen und Schüler der Seero-

senschule Poing legen auf einer Strecke von ca. 520 m am Sportzentrum der Ge-

meinde Poing laufend oder auch zügig gehend innerhalb von 90 Minuten mög-

lichst viele Runden zurück. Dabei wird jede gelaufene Runde durch zuvor gewon-

nene Sponsorinnen und Sponsoren aus dem Familien- und Bekanntenkreis und / 

oder Firmen der Umgebung mit einem Spendenbetrag belohnt. Die Spenden-

summe, die dadurch von den Schülerinnen und Schülern an diesem Tag erlaufen 

wird, kommt in gleichen Teilen der Initiative von Jutta Speidel HORIZONT sowie 

dem schuleigenen Verein School@work zugute. 

Herr Grünbeck, Mitarbeiter der Initiative HORIZONT, besuchte am 19.05.2025 

bereits hierzu die Schülerinnen und Schüler der Seerosenschule und informierte 

sie darüber, wie der Verein arbeitet, wen der Verein unterstützt und wie und wo 

die erlaufenen Spendengelder aus dem Sponsorenlauf der Seerosenschule einge-

setzt werden könnten.  

Eltern, Freunde und Unterstützende sind herzlich eingeladen, die Aktion am Don-

nerstag, den 05. Juni 2025 vor Ort mitzuverfolgen und die Kinder anzufeuern. 

 

Dagmar Weiß 

Für das Organisationsteam der Seerosenschule Poing 
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